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Положение 

об организации кружковых занятий  в школе 

 

1. Общие положения 

1.1. Кружки по интересам открываются в целях формирования единого образовательного 

пространства ГБОУ НАО «Основная школа п. Амдерма» для повышения качества 

образования и реализации процесса становления личности в разнообразных развивающих 

средах, развитие мотивации личности к познанию и творчеству. Основными задачами 

обеспечение необходимых условий для укрепления здоровья, профессионального 

самоопределения и творческого труда детей  в возрасте от 6 до 18 лет, адаптация их к 

жизни в обществе, формирование общей культуры, организация досуга. Кружковая работа 

является равноправным, взаимодополняющим компонентом базового образования.  

1.2.  Кружки предназначены для педагогически целесообразной занятости детей в возрасте от 6 

до 18 лет в их свободное (внеучебное) время.  

1.3. Кружковая работа организуется на принципах, гуманизма, демократии, творческого 

развития личности, свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности,  с 

учетом реальных возможностей желаний каждого обучающегося. 

1.4. Кружки создаются, реорганизуются и ликвидируются приказом директора школы  в 

объеме, предусмотренном штатным расписанием. При открытии кружков учитываются 

итоги (результаты) учащихся за предыдущий год (года). 

1.5. Содержание кружковой работы определяется образовательными программами – 

примерными (рекомендованными Министерством образования РФ), модифицированными 

(адаптированными), авторскими. При необходимости возможна постановка эксперимента 

и разработка соответствующих экспериментальных программ, открытие на базе 

учреждения экспериментальной площадки. 

1.6.   Зачисление в кружки производится по заявлению родителей и детей. 

 

2. Содержание образовательного процесса в кружковой работе 



2.1. Кружки в школе  реализуются программами следующих  направленностей: художественно-

эстетической, физкультурно-спортивной, научно-технической, военно-патриотической, 

эколого-биологической, социально-педагогической, туристско-краеведческой, 

гуманитарной и другие.  

2.2.  Занятия в кружках могут проводиться по программам одной тематической направленности 

или комплексным (интегрированным) программам. Для реализации комплексных 

программ могут быть привлечены 2 и более педагогов, распределение учебной нагрузки 

между ними фиксируется в образовательной программе. 

2.3. Содержание программы кружка, формы и методы ее реализации, возрастной состав, 

определяются педагогом самостоятельно, исходя из образовательно-воспитательных 

задач, психолого-педагогической целесообразности, санитарно-гигиенических норм, 

материально-технических условий, что отражается в Пояснительной записке программы. 

2.4. Руководители кружков могут пользоваться примерными (рекомендованными 

Министерством образования РФ) программами, самостоятельно разрабатывать программы 

и соответствующие приложения к ним, либо использовать программы других  

образовательных учреждений, которые должны содержать конкретные темы для развития 

творческого потенциала детей с учётом конечного результата труда. 

  

3. Организация образовательного процесса 

3.1.   Учебный год в кружках начинается с 1 октября и заканчивается 31 мая.  

3.2.   Подготовка к работе кружков в новом учебном году проводится руководителями кружков       

        до окончании предшествующего учебного года. Период до 1 октября предоставляется    

         руководителям кружков для комплектования кружков учащимися, уточнения расписания     

         занятий, утверждения программы работы кружков. 

3.3.  Работа кружков осуществляется на основе годовых планов, образовательных программ и 

учебно-тематических планов, утвержденных директором школы. 

3.4. Расписание занятий в кружках составляется с учетом того, что они являются 

дополнительной нагрузкой к обязательной учебной работе детей и подростков в 

общеобразовательном учреждении. Расписание составляется в начале учебного года 

администрацией по представлению педагогических работников с учетом установления 

наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. Расписание утверждается 

директором школы. Перенос занятий или изменение расписания производится только с 

согласия администрации школы и оформляется документально. В период школьных 

каникул занятия могут проводиться по специальному расписанию.  



3.5. В соответствии с программой педагог может использовать различные формы 

образовательно-воспитательной деятельности: аудиторные занятия, лекции, семинары, 

практикумы, экскурсии, концерты, выставки, экспедиции и другие. 

3.6. Деятельность детей осуществляется как в одновозрастных, так и в разновозрастных 

кружках по интересам (учебная группа, клуб, студия, ансамбль, театр и др.). В работе 

объединения могут принимать участие родители, без включения в списочный состав и по 

согласованию с педагогом. В связи с малым контингентом количества детей в школе, 

необходимо вовлечение большего числа учащихся разновозрастного уровня 

(наполняемость в кружке не менее 7 человек). 

3.7.   В случае фактического снижения учащихся группа может быть расформирована. 

3.8. Отчисление учащихся из кружка возможно при грубом нарушении Устава и правил 

внутреннего распорядка школы. 

3.9.  Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а 

также изменять направление обучения. 

3.10. Руководители кружков организуют работу с детьми в течение всего учебного года, а так 

же в каникулярное время, организуют и проводят массовые мероприятия для учащихся по 

видам своей деятельности, в конце учебного года проводят итоговое мероприятие. 

3.11. Кроме педагогических работников руководителем кружков может быть лицо, отвечающее 

квалификационным требованиям по профилю кружка. 

3.12. При присвоении квалификационной категории по должности «Учитель», учитывается 

квалификационная категория педагогу дополнительного образования (руководителю 

кружка) при условии совпадения профиля кружка, направления дополнительной работы с 

профилем работы по основной должности (Разъяснения по применению Положения о 

порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и 

муниципальных образовательных учреждений, утверждённого приказом Минобразования 

России от 26.06.2000 г. № 1908).       

3.13. Директор школы и заместитель директора по учебной работе контролируют работу 

кружков. Отвечают за их качество и эффективность, учитывая при этом наличие 

программы, тематического планирования работы кружка, соблюдение расписания 

занятий, ведение журнала, методы проведения, формы проведения (семинарское занятие, 

диспуты, конференции, лекции, лабораторно-практические беседы, игра, соревнование, 

состязание, тренировка, практикум и т.д.), активность и самостоятельность учащихся в 

процессе занятий, участие в олимпиадах разного уровня, посещаемость занятий 

учащимися, удовлетворённость учащихся уровнем организации и проведения кружка, 

конечный результат работы учащихся в кружке. 



 3.14. Заместитель директора по учебной работе не реже одного раза в четверть проверяет 

состояние журнала учета работы руководителя кружка. 

4. Итоги работы кружков. 

4.1. Итогом работы кружков является:  

а.) Творческий отчет кружков художественно-эстетического цикла (участие в городских 

смотрах, конкурсах по профилю работы, подготовка и проведение отчетных выставок, 

концертов и т. п.). 

б.) Участие учащихся предметных кружков в олимпиадах, конкурсах научных работ 

школьников и т. п.  

в.)   Участие учащихся, посещающих спортивные секции, в школьных и городских спортивных 

соревнованиях. 

5. Документация руководителя кружка. 

5.1.  В документацию руководителя кружка входит: 

а.)   Журнал учета работы руководителя кружка установленного образца. 

б.)   Программа работы кружка с календарно-тематическим планированием. 

5.2. Без программы работы кружка, тематического (календарного) планирования руководитель 

кружка к работе не допускается, его работа не оплачивается. 

 


